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CANADA )
PROVINCE DE QUEBEC
MUNICIPALITE DE NOYAN

Procés-verbal de la séance réguliére du Conseil municipal de Noyan tenue le
lundi 4 octobre 2021 a 19h40, au lieu ordinaire des sessions a laquelle sont
présents, mesdames les conseilléres Sonia Chiasson et Melissa Gushue
messieurs les conseillers Owen MacCallum, Nathan Kaiser et Randy R. Smith,
siégeant sous la présidence de monsieur le maire Réal Ryan.

Est présent, monsieur Guy Bérubé, directeur général et secrétaire-trésorier.

Absence de madame la conseillére Connie Bleau.

ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

Attendu que les membres du conseil renoncent a la lecture de I'ordre du jour ;

Il est proposé par monsieur Nathan Kaiser, appuyé de monsieur Owen
MacCallum et résolu unanimement que le Conseil municipal de la municipalité de
Noyan adopte l'ordre du jour tel que déposé, en conséquence, il demeure ouvert
a toute modification.

Adoptée

ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE REGULIERE DU 13
SEPTEMBRE 2021

Attendu que les membres du conseil ont individuellement pris connaissance du
proces-verbal de la séance réguliére du 13 septembre 2021 ;

Attendu que les membres du conseil renoncent a la lecture du procés-verbal ;

Il est proposé par monsieur Randy R. Smith, appuyé de monsieur Owen
MacCallum et résolu unanimement que le Conseil municipal de la municipalité de
Noyan adopte le procés-verbal de la séance réguliére du 13 septembre 2021.

Adoptée

SUIVI DU PROCES-VERBAL

Aucun.

CORRESPONDANCE

Le directeur général et secrétaire-trésorier dépose la liste de la correspondance
recue depuis la séance du conseil du 13 septembre 2021 et résume les
communications ayant un intérét public a la demande du président.

- Ministére de la Sécurité publique — Registre des personnes vulnérables

TRESORERIE

Adoption des comptes a paver en date du 30 septembre 2021

Attendu que le conseil prend acte de la liste des comptes payés en vertu des
dépenses incompressibles, de la délégation d'autoriser des dépenses du
directeur général et secrétaire-trésorier et des autorisations de paiement de
comptes en regard des décisions prises ;
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Attendu que le conseil prend en compte la liste des comptes a payer faite
conformément aux engagements de crédits pris et aux dépenses autorisées en
vertu de la délégation du directeur général et secrétaire-trésorier ;

Il est proposé par madame Sonia Chiasson, appuyé de madame Melissa
Gushue et résolu unanimement que le Conseil municipal de la municipalité de
Noyan autorise le paiement de la liste des comptes a payer tel que présentée en
date du 30 septembre 2021 au montant de 80 431.81 $ ainsi que toutes les
dépenses autorisées au présent procés-verbal.

Adoptée
PERIODE DE QUESTIONS

- Aucune.

AFFAIRES NOUVELLES

Dépot des états comparatifs 2021

Il est proposé par monsieur Owen MacCallum, appuyé de madame Sonia
Chiasson et résolu unanimement que le Conseil municipal de la municipalité de
Noyan adopte les états comparatifs au 30 septembre 2021.

Adoptée

Programme d’aide financiére pour la formation des pompiers volontaires
ou a temps partiel

Attendu que le Réglement sur les conditions pour exercer au sein d’un service
de sécurité incendie municipal prévoit les exigences de formation pour les
pompiers des services de sécurité incendie afin d’assurer une qualification
professionnelle minimale ;

Attendu que ce reglement s’inscrit dans une volonté de garantir aux
municipalités la formation d’équipes de pompiers possédant les compétences et
les habiletés nécessaires pour intervenir efficacement en situation d’'urgence ;

Attendu qu’en décembre 2014, le gouvernement du Québec a établi le
Programme d’aide financiére pour la formation des pompiers volontaires ou a
temps partiel ;

Attendu que ce programme a pour objectif principal dapporter aux
organisations municipales une aide financiere leur permettant de disposer d’'un
nombre suffisant de pompiers qualifi€s pour agir efficacement et de maniére
sécuritaire en situation d’urgence ;

Attendu que ce programme vise également a favoriser l'acquisition des
compétences et des habiletés de base requises par les pompiers volontaires ou
a temps partiel qui exercent au sein des services de sécurité incendie
municipaux ;

Attendu que le service incendie de Saint-Georges-de-Clarenceville/Noyan
désire bénéficier de I'aide financiere offerte par ce programme ;

Attendu que le service incendie de Saint-Georges-de-Clarenceville/Noyan
prévoit la formation de 3 pompiers pour le programme Pompier I, de 2 pompiers
pour le programme auto sauvetage (hors programme), de 3 pompiers pour le
programme d’officier non urbain et de 2 pompiers pour le programme véhicule
électrique et hybride au cours de la prochaine année pour répondre efficacement
et de maniére sécuritaire a des situations d’urgence sur son territoire ;
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Attendu que le service incendie de Saint-Georges-de-Clarenceville/Noyan doit
transmetire sa demande au ministére de la Sécurité publique par Pintermédiaire
de la MRC du Haut-Richelieu en conformité avec l'article 6 du Programme ;

Il est proposé par monsieur Nathan Kaiser, appuyé de madame Melissa
Gushue et résolu unanimement que le Conseil de [a municipalité de Noyan, pour
le service incendie de Saint-Georges-de-Clarenceville/Noyan, présente une
demande d’aide financiére dans le cadre du Programme d’aide financiere pour la
formation des pompiers volontaires ou a temps partiel au ministére de la Sécurité
publique et de fransmettre cette demande a la MRC du Haut-Richelieu.

Adoptée

Autorisation feu vert clignotant sur le territoire pour le SSI Saint-Georges-
de-Clarenceville/Noyan

Considérant une demande du directeur du service de sécurité incendie de
Saint-Georges-de-Clarenceville/Noyan pour ['utilisation du feu vert clignotant a
certains pompiers utilisant leur véhicule personnel qui se dirigeront vers la
caserne ou sur le lieu d’'une intervention lors d’un appel d’'urgence ;

Considérant qu’il faut une autorisation de la municipalité pour l'utilisation du feu
veri clignotant sur son territoire par les pompiers de son service ;

Considérant que le pompier qui utilisera le feu vert clignotant aura suivi la
formation de FENPQ (Ecole Nationale des pompiers du Québec) portant sur les
régles d’utilisation d'un feu vert clignotant. ENPQ, avec le consentement du
pompier, confirmera a la SAAQ la réussite de la formation ;

Considérant qu’il y a lieu de nommer M. Michael Johnston, directeur du SSI
Saint-Georges-de-Clarenceville/Noyan pour accepter les demandes
d’autorisation pour l'utilisation d’un feu vert clignotant pour le pompier qui en fera
la demande ; ‘

Considérant également de nommer Mme Sonia Co6té, directrice générale de la
municipalité de Saint-Georges-de-Clarenceville pour accepter les demandes
d’autorisation pour I'utilisation d’'un feu vert clignotant pour le directeur du SSI qui
en fera la demande ;

Il est proposé par monsieur Nathan Kaiser, appuyé de monsieur Owen
MacCallum et résolu unanimement que le Conseil municipal de la municipalité de
Noyan donne l'autorisation a utiliser le feu vert clignotant sur son territoire lors
d’appel d’urgence pour se rendre a la caserne ou sur le lieu d’intervention aux
pompiers de son service de sécurité incendie qui auront obtenu la réussite de la
formation auprés de L’'ENPQ portant sur les régles d'utilisation d’'un feu vert
clignotant.

Que les frais reliés a la formation, a I'achat et a I'installation du feu vert clignotant
sur les véhicules personnels des pompiers seront pris aux budgets 2021 et 2022
du SSl.

Que le pompier qui quitte le service incendie devra remettre le feu vert
clignotant.

Qu’aucun remboursement de feu vert clignotant ne sera fait au pompier qui en

possede déja un.
Adoptée
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Semence pour gazon pour la mise a niveau du terrain de soccer

Attendu la mise a niveau du terrain de soccer et qu'il faut procéder & la semence
de gazon afin que le terrain soit en bonne condition pour le printemps 2022 ;

Il est proposé par madame Sonia Chiasson, appuyé de monsieur Owen
MacCallum et résolu unanimement que le Conseil municipal de la municipalité de
Noyan autorise I'entreprise « Pépiniere Jacques-Cartier » a procéder a la
semence de gazon du terrain de soccer pour une superficie de 27 000 pi.ca. a
0,15 $ pi.ca au montant 4 050.00 $ plus taxes.

Adoptée

Autorisation de formation pour Julie Allison

Il est proposé par monsieur Nathan Kaiser, appuyé de madame Melissa
Guhsue et résolu unanimement que le Conseil municipal de la municipalité de
Noyan autorise madame Julie Allison a suivre une formation en ligne, sur la
taxation annuelle le 30 novembre 2021, avec la firme Infotech au colt de 155.00
$ plus taxes applicables.

Adoptée

Rémunération payable lors d’élections et de référendums municipaux

Considérant que le ministére des Affaires municipales et de l'occupation du
territoire a procédé a la modification du Reglement sur le tarif des rémunérations
payables lors d’élections et de référendums municipaux, chapitre E-2.2, r.2 ;

Considérant les dispositions législatives de la Loi sur les élections et les
référendums dans les municipalités, L.R.Q.c.E-2.2. a. 580, permettant au
Conseil municipal d’adopter une tarification relative a la rémunération du
personnel électoral ;

Considérant qu’il est opportun de déterminer les tarifs afférents aux différentes
fonctions reliées a l'organisation d’'un scrutin municipal ;

I est proposé par monsieur Nathan Kaiser, appuyé de monsieur Randy R.
Smith et résolu unanimement que le Conseil municipal de la municipalité de
Noyan adopte le tarif suivant des rémunérations payables lors d’élections et
référendums municipaux :

Que les rémunérations pour le personnel électoral (exception faite du greffier ou
secrétaire-trésorier ou du remplagant du président d’élection, du secrétaire
d’élection, de 'adjoint au président d’élection et du trésorier) pour le vote par
anticipation, les dépouillements et la formation sont couvertes, au tarif indiqué,
par la présente.

1. Président d’élection

Qu'un montant forfaitaire de 2 530.00 $ soit accordé de base pour la
rémunération du président d’élection pour les différentes fonctions accomplies
lors de l'organisation du scrutin, le recrutement, la formation du personnel
électoral, la supervision de la commission de révision, la tenue du vote par
anticipation et le scrutin.

Pour la confection et la révision de la liste électorale : le montant le plus élevé

entre 578.00$ et le produit de la multiplication du nombre d’électeurs soit 0,436 $
pour chacun des 2 500 premiers électeurs.
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2. Secrétaire d’élection et/ou adjoint au président

Le secrétaire d’élection a le droit de recevoir une rémunération égale a 75 % de
celle du président d’élection. L’adjoint au président d’élection a le droit de
recevoir 50 % de la rémunération totale du président d’élection.

3. Rémunération du personnel affecté au scrutin

Scrutateur de bureau de vote

Tout scrutateur de bureau de vote a le droit de recevoir une rémunération horaire
de 16.88 $ I'heure.

Secrétaire de bureau de vote

Tout secrétaire de bureau de vote a le droit de recevoir une rémunération horaire
de 16.20 $ 'neure.

Préposé a I'information et au maintien de I'ordre

Tout préposé a l'information et au maintien de I'ordre a le droit de recevoir une
rémunération horaire de 16.88 § I'heure.

Président et membre d’une table de vérification de I'identité des électeurs

Le président et tout membre de la table de vérification ont le droit de recevoir une
rémunération horaire de 13.50 $ I'heure.

Membre de la Commission de révision de la liste électorale

Le président de la Commission de révision a le droit de recevoir une
rémunération horaire de 18,90 $ I'heure.

Le secrétaire de la Commission de révision a le droit de recevoir une
rémunération horaire de 18.90 $ I'heure.

Agent réviseur d’'une commission de révision de la liste électorale a le droit de

recevoir une rémunération horaire de 16.20 $ I'heure.
Adoptée

Varia

a) Distribution de friandises pour I'Halloween au parc MacCallum le 31 octobre
2021

Cloture de I’'assemblée

L’ordre du jour étant épuisé, le président déclare la cléture de I'assemblée.
Il est 20n00.

Président Secrétaire

(2 A

Réal Ryan Guy Bérubé
Maire Directeur général /Secrétaire-trésorier



